PROGRAMMA POLITICO-AMMINISTRATIVO DEL CANDIDATO
SINDACO
AVV. VITTORIO CARONE

In questi anni di crisi economica nei quali si trovano ad operare le autonomie locali s’impone una
particolare attenzione alle problematiche di organizzazione degli uffici e dei servizi, anche in
riferimento alle sempre nuove tecnologie informatiche di gestione, comunicazione e di verifica del
grado di soddisfazione delle esigenze dei cittadini.

Una struttura amministrativa snella e flessibile al cambiamento, con il pieno utilizzo delle
professionalita, la formazione del personale a tutti i livelli, ¢ la soluzione per una maggiore qualita
dei servizi, tempestivita nelle decisioni, supporto qualificato alle scelte politiche, riduzione dei
margini di incertezza e quindi abbreviazione dei tempi di risposta.

In questo contesto s’innesta I'esigenza specifica di mettere a punto metodi di governo basati
sulla cultura degli obiettivi e strategie politiche fondate sulla collegialita, sulla partecipazione
e la condivisione delle scelte, sulla legalita, sulla trasparenza e sul principio che ogni decisione
deve risultare rispondente alle effettive necessita del territorio.

L’amministrazione operera per qualificare ulteriormente i servizi erogati dall'Ente attraverso una
politica efficace di formazione dei dipendenti e di forme di incentivo per il personale dipendente
collegate all’aspetto meritocratico, oltre il continuo aggiornamento dell'apparato tecnologico.
L'Ufficio relazioni con il Pubblico sara organizzato per fornire una maggiore comunicazione verso j
cittadini promuovendo iniziative per gli stessi e per le attivita produttive.

Su tali premesse ¢ stato redatto il presente documento che illustra le linee programmatiche per
["attivitd amministrativa 2014-2019 e propone gli obiettivi da raggiungere per la ripresa economica,
sociale e culturale del nostro paese.

BILANCIO E TRIBUTI

Obiettivo  dell'’ Amministrazione sara quello di consolidare la situazione finanziaria dell'Ente,
migliorando le attivita connesse alla fiscalita locale su una linea di equita, diminuendo cosi la
pressione tributaria sui cittadini, e cio soprattutto nei confronti delle fasce sociali pit deboli;
Attingere finanziamenti e contributi(Regione, Stato, Europa)da destinare ad investimenti per la
realizzazione di opere pubbliche, mantenendo il bilancio comunale in costante equilibrio.
Miglioramento dell’informatizzazione degli uffici al fine di avere in tempo reale un puntuale
quadro generale della situazione tributaria dei contribuenti per instaurare con gli stessi un
rapporto improntato a criteri di celerita, chiarezza, efficienza ed equita fiscale.

La partecipazione dei cittadini, delle categorie imprenditoriali, del commercio, del sindacato & un
elemento fondamentale nei rapporti di reciprocita con I’ Amministrazione Comunale.

URBANISTICA




Il P.R.G. ¢ lo strumento necessario per confermare e perseguire, per il prossimo futuro, la scelta
strategica del recupero di aree urbanizzate, per una nuova edilizia abitativa, con interventi di
riqualificazione ambientale, limitando utilizzo di altre porzioni di territorio che , invece, bisogna
conservare per la loro pregiata caratteristica naturale.

Il nuovo P.R.G. tiene conto della presenza di importanti fattori, tra cui I’applicazione delle direttive
delle linee guida del piano paesaggistico territoriale regionale, ’appartenenza del nostro territorio al
circuito delle citta delle strade del vino (Ragalna ¢ sede di enoteca regionale), ed ha improntato le
linee di sviluppo tenendo in considerazione che Ragalna si trova all’interno del Parco Naturale
dell’Etna, che rappresenta un valore aggiunto da sfruttare per favorire lo sviluppo e la crescita
socio-economica della nostra comunitd. Sarad realizzato il centro civico che prevede al suo
interno un anfiteatro per manifestazioni all’aperto. Saranno recuperati e valorizzati i siti storici
diffusi sul territorio, da offrire a una potenziale domanda turistica, che potremo definire “minore”,

ma comunque significativa e soprattutto per salvaguardare quelle presenze storiche che concorrono
a mantenere 1’identita di una comunita locale.

VIABILITA

Priorita assume il decongestionamento dei centri abitati da rischi per la pubblica incolumita, cid
attraverso una serie sistematica di interventi riorganizzativi della rete stradale esistente
predisponendo la realizzazione a medio e lungo termine di arterie esterne di alleggerimento del
carico veicolare, e cid anche per creare le adeguate vie di fuga.

Necessario pensare un nuovo e strategico piano della viabilitd contenente scelte finalizzate alla
riqualificazione del territorio per migliorare complessivamente ’accessibilita al centro urbano ed
alla parte sommitale dell’Etna.

Il passo ulteriore in tale direzione dovra essere la modernizzazione della segnaletica stradale, la
realizzazione di un parcheggio a servizio di piazza Cisterna, e dare soluzioni accettabili ad alcuni
nodi di traffico che incidono eccessivamente sulla realta urbana.

Ai provvedimenti provvisori saranno affiancate anche azioni tese alla soluzione strutturale dej
problemi, in modo da definire I’attuale assetto viario di tipo urbano.

RIQUALIFICAZIONE URBANA E VERDE PUBBLICO
SPAZI ATTREZZATI PER I BAMBINI

La riqualificazione degli spazi urbani esistenti, il potenziamento delle bambinopoli e la cura del
verde pubblico costituiranno finalita primarie dell' Amministrazione Comunale.

Manutenzione delle piazze, e creazione di nuovi spazi a verde attrezzato. Valorizzazione delle aree
naturali protette del parco dell’Etna coniugando I’interesse a conservare I’ambiente con I’esigenze
colturali dei numerosi imprenditori che operano nel settore agricolo.

Partendo dal progetto per la realizzazione del “Parco della Grotta Catanese” redatto in
collaborazione con I’Ente Parco Dell’Etna, si puntera sul potenziamento della tabellonistica
interna ed esterna, su attivita ludiche e didattiche, su "sentieri natura" e su aree
appositamente attrezzate per il pubblico utilizzo.



ATTIVITA PRODUTTIVE E COMMERCIO

Realizzare un’area per I’insediamento delle attivita produttive, favorire la nascita della piccola e
media impresa e creare i presupposti per una completa integrazione tra mondo scientifico-
tecnologico e quello dell’impresa e del lavoro.

Per quanto concerne il settore commerciale e quello artigianale, il nostro impegno ¢ quello di
incentivare la loro attivita favorendone la produttivita.

Si tratta insomma di realizzare un programma di insediamenti coerente ed equilibrato, da perseguire
lavorando in sinergia con le Associazioni di categoria al fine di stilare un serio programma di
marketing territoriale per attirare investimenti sul nostro territorio.

Creare aree nelle qualj i negozi diventino parte integrante dell’edilizia abitativa in quanto capaci di
valorizzare la vita sociale.

AGRICOLTURA

Le iniziative a sostegno dell'agricoltura si indirizzeranno, oltre alla promozione dell’olio
extravergine di oliva, a rivalutare e promuovere la qualita e la tipicita dei prodotti legati al territorio.
Oltre alla partecipazione a fiere e Sagre saranno promosse iniziative con le scuole e il mondo della
cultura riguardanti la storia e le tradizioni agricole di Ragalna; inoltre saranno incentivate, anche
con aiuti economici, la valorizzazione e la diffusione dei prodotti tipici autoctone quali le
meli”cola” e “gelo-cola”, peculiari del nostro territorio.

Sara riproposto il premio “L’ORO DELL’ETNA” per la promozione dell’olio extravergine
d’oliva con la partecipazione a fiere del settore nazionali ed estere.

TRADIZIONI E INNOVAZIONE

Rafforzamento della promozione dell’imprenditoria agricola, dello sviluppo aziendale legato alla

produzione biologica mentre il secondo agisce sul piano della complementarieta in quanto si

preoccupa di favorire le abitudini al consumo dej prodotti dell’agricoltura biologica.

Ragalna presenta una realta economica composta da piccole imprese.La strategia da seguire ¢ il

rafforzamento e la qualificazione del sistema produttivo, legato alla ricerca e alla progettazione.

Occorre sostenere la crescita dimensionale di ogni singola impresa e contestualmente, rafforzare gli

aspetti patrimoniali del sistema imprenditoriale con appositi provvedimenti di livello nazionale, ed

anche con provvedimenti comunali.

Cultura, ricerca, formazione. Investendo sulla conoscenza e sul capitale umano che si offrono

maggiori opportunita ai nostri cittadini e in particolare ai giovani.

Favorire, quindi, lo sviluppo economico e rivalutare il lavoro in tutte le sue forme. P,
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ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

II potenziamento e l'adeguamento a standard di qualita dei servizi di pubblica illuminazione,
dell'acqua potabile, dei servizi ecologici e della distribuzione del gas metano e dei trasporti sara un
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obiettivo primario della futura amministrazione comunale. In particolare si prevede di ammodernare
¢ mantenere in efficienza gli impianti di pubblica illuminazione con interventi mirati, migliorando il
piano per il risparmio energetico, gia operativo in alcuni settori.

Ampliamento e ristrutturazione della rete idrica comunale.

Perfezionare il gia soddisfacente sistema della raccolta integrata dei rifiuti, al fine di abbassare i
costi di gestione a vantaggio di minori costi per i cittadini. La rete metanifera gia realizzata sara
estesa alle vie non ancora servite.

L’amministrazione operera per qualificare ulteriormente i servizi erogati dall’Ente attraverso una
politica efficace di formazione dei dipendenti e di forme di incentivo per il personale dipendente
collegate all’aspetto meritocratico, oltre il continuo aggiornamento dell’apparato tecnologico.

TURISMO

La promozione turistica del nostro territorio sara messa in atto attraverso la partecipazione a fiere e
borse del turismo nazionale ed internazionale, alla creazione di un punto di informazione turistica
stabile, alla riproposizione di momenti di aggregazione e di qualita come la manifestazione “Natura
e Scienza a Ragalna (organizzata in collaborazione con il Gruppo Astrofili di Catania),“Etna
Fitnes”,"Ragalna Paese delle stelle”, “La sagra delle ciliegie, un festival internazionale dei cori
alpini, il premio “L’ORO DELL’ETNA” attinente all’olio extravergine che fino ad oggi e ristretto
all’ambito provinciale ed a cui deve darsi un ambito territoriale piti ampio (inserendolo nei circuiti
regionali e nazionali), nonché favorire ed incentivare la creazione di strutture turistico-
ricettive, che possano consentire ai numerosi visitatori di poter soggiornare nel nostro territorio.
Creare itinerari turistici attraverso i quali valorizzare i siti storici, naturali e culturali del nostro
territorio, coinvolgendo la PRO LOCO locale che in questi ultimi anni ¢ stata poco presente. Gli
obiettivi sopra illustrati, saranno accompagnati da un programma di sensibilizzazione alla visita
attraverso la diffusione di materiali (guide ecc.) capaci di promuovere il comune e le aziende

turistiche ed affini presenti, ed attraverso il coinvolgimento di tutte le associazioni presenti sul
territorio.

PROTEZIONE CIVILE

Prevenzione e soccorso alla popolazione in tutte le situazioni di emergenza. Realizzazione sul
territorio di una idonea struttura operativa, gia finanziata, che diventi Centro Polifunzionale di
Protezione Civile.

Integrare le dotazioni di mezzi ed attrezzature a disposizione del Sindaco per superare tutte le
eventuali emergenze. )

L’importanza di avere, in un territorio come quello nostro ad alto rischio sismico, una struttura di
protezione civile ben organizzata, efficace, efficiente e quindi realmente pronta, in qualsiasi

momento ad intervenire a seconda delle esigenze, ¢ infatti elemento che si ritiene essenziale per la
sicurezza e la tranquillita dei cittadini.

SPORT



Il Settore Sportivo oggi ¢ limitato solo al Basket, pertanto I'impegno della futura
amministrazione sara di favorire la costituzione della squadra di calcio, di quella di volley e di
calcio a cinque. Cio sara possibile in quanto ’amministrazione ha dotato il paese di numerose
strutture sportive che consentono la pratica di tutte le discipline sportive.
La piscina comunale si pone come una risorsa da sfruttare per la creazione di posti di lavoro per i
giovani Ragalnesi.
Realizzazione del prato sintetico nel campo di calcio. che consentira una maggiore fruizione
dell’impianto. Affidamento in convenzione della gestione dei vari impianti sportivi. Per quanto
riguarda il Palazzetto dello Sport, € gia in atto, mentre per il campo di Calcio e la piscina comunale
si provvedera dopo il completamento della piscina comunale, ponendo particolare riguardo alle
opere necessarie per garantire |’accessibilita degli impianti esistenti da parte delle persone
diversamente abili.
L'impegno della futura Amministrazione Comunale sara, pertanto, quello di:
* attivare e regolamentare I’uso e la gestione di tutte le strutture sportive esistenti ed in fase di
realizzazione, promuovendo l'associazionismo sportivo ed una politica dello sport per tutti, con
tornei per le diverse fasce di eta e anche con il coinvolgimento ed il contributo di privati;
* Continuare a fare utilizzare la palestra scolastica realizzata nella sede dell’istituto comprensivo
“Mongibello” a tutte le realta sportive del territorio per un armonico ed integrato piano di
sviluppo delle discipline sportive nel nostro Comune ed incentivare, anche con contributi
economici, le attivita sportive progettate dalle locali istituzioni scolastiche;
* Promuovere Dattivita delle squadre di calcio locali attualmente non attive e cosi riportare il
calcio a Ragalna. Sostenere tutte le altre associazioni sportive effettivamente operanti sul
territorio comunale, con un adeguato sostegno economico.
* rendere operativa la Consulta dei rappresentanti delle Associazioni sportive;
* Affidare a qualificati esperti nel settore sportivo la consulenza finalizzata all’accesso da parte
del Comune ai finanziamenti regionali, nazionali ed europei per lo sviluppo delle strutture e
delle attivita sportive e ricreative, riconoscendo I"importanza che una efficiente rete di strutture
sportive puo creare un indotto lavorativo legato al mondo dello sport a vantaggio dello sviluppo
economico del paese.

POLITICHE SCOLASTICHE ED ISTRUZIONE

A fronte di un sempre crescente bisogno di formazione, che dovrebbe trovare soluzione in un
percorso formativo di qualita, vi sara I’'impegno politico volto-ad una particolare attenzione verso il
settore scuola PONENDO IN ESSERE TUTTE LE AZIONI LEGALI E POLITICHE
AFFINCHE’ L’ISTITUTO SCOLASTICO MONGIBELLO RIACQUISTI L’AUTONOMIA
E RAGALNA ABBIA NUOVAMENTE IL PROPRIO ISTITUTO COMPRENSIVO
AUTONOMO. Questa ¢ una battaglia che dobbiamo continuare a combattere, perché avere un
istituto scolastico comprensivo autonomo & un diritto di cui siamo stati spogliati dall’azione degli
amministratori del comune di Paterno, che sono intervenuti pesantemente presso le istituzioni
scolastiche regionali, togliendo a Ragalna I'unica istituzione scolastica che il comune aveva
affinché il comune di Paternd mantenesse integralmente le cinque istituzioni esistenti.




Contemporaneamente si proporra all’Istituto comprensivo “Mongibello” un impegno forte e
costante per monitorare il percorso formativo degli alunni.

Superare le grandi difficoltd di gestione dei servizi in un territorio fortemente frammentato e
caratterizzato da accentuato decentramento dei plessi scolastici, curando con la massima attenzione
due dei servizi di supporto alle scuole quali la mensa e il trasporto scolastico.

Andare in una diversa direzione, quale P’accorpamento dei plessi scolastici fino ad 0ggi evitata,
sarebbe disastroso per tutta la collettivita in quanto comporterebbe la perdita di posti di lavoro del
corpo docente e del personale ATA che oggi in tempi di crisi non & assolutamente auspicabile.

Si stilerd un programma di edilizia scolastica in cui si provvedera di concerto con le istituzioni

scolastiche, a migliorare ’ottimo servizio che oggi gia viene dato alla popolazione scolastica ed a
tutta la collettivita.

POLITICHE CULTURALI

Valorizzare le risorse esistenti, continuare ad offrire qualificati e qualificanti momenti di
animazione sia per far fronte all'obbligo di promuovere la cultura generale ed individuale dei
cittadini, sia per rendere Ragalna abituale meta turistica e/o di soggiorno.

In tate ottica andranno promosse e sostenute le realtd e le esperienze locali con particolare
attenzione alle espressioni dell'associazionismo culturale e incentivate forme di collaborazione con
il privato. Obiettivo fondamentale & anche quello di dare luoghi alla cultura sistemando e gestendo
al meglio quelli esistenti e realizzando nuovi spazi per accogliere e sviluppare esperienze ed
espressioni culturali. Tra gli interventi prioritari resta ’acquisizione ed il recupero della chiesetta di

via Capitolo e I’acquisizione ed il recupero delle Chiesette di Currone e di Rocca (proprieta
Pastanella). Fruibilita della biblioteca comunale.

POLITICHE AMBIENTALI

Tutela e sviluppo mirato delle aree appartenenti ai Sistemi Ambientali;

Sostegno alle iniziative atte a ridurre la produzione di rifiuti, dei consumi energetici e a favorire
'impiego delle risorse rinnovabili;

Altri potenziali ambiti d’intervento riguardano il “territorio aperto”, ovvero le campagne del nostro
territorio.

Favorire la creazione di itinerari ambientali che, attraverso il recupero di percorsi rurali, tocchino i
luoghi piu significativi sotto il profilo naturalistico; il recupero di antichi percorsi e di parti del
territorio con rilevanti valenze ambientali; la creazione di pubblicazioni e supporti di vario genere

atti alla promozione del territorio; la formulazione di percorsi di guida e punti di informazione al
visitatore.

Inoltre:

Diffusione capillare dei biocompostori alle famiglie, fornendoli gratuitamente alle fasce meno
abbienti, riorganizzazione del sistema di raccolta in grado di consentire il raggiungimento di sempre
maggiori percentuali di rifiuti separati, miglioramento del sistema di raccolta porta a porta basato
su metodi innovativi. gestione dei servizi senza significativi aggravi per le famiglie.




POLITICHE SOCIALI E DELLA SOLIDARIETA’

Promuovere ulteriori e pil efficaci iniziative che intervengano a vantaggio dei non autosufficienti,
dei diversamente abili, dei disoccupati ultra 50enni, delle famiglie con gravi problemi per la
presenza di persone anziane disabili o in fase post ospedale.

Impegno e rilevanza particolare saranno dati al sostegno dei diversamente abili ed alla prevenzione
ed il recupero del disagio e della devianza minorile, prevedendo aree di aggregazioni e
socializzazione per le fasce piu deboli e prevedendo per le predette fasce piu deboli forme di
accesso e di fruizione gratuita dei servizi a pagamento erogati dall'Ente.

VALORIZZAZIONE DELLE STRUTTURE ORGANIZZATIVE RELATIVE Al SERVIZI
DEL “118”, DELLA GUARDIA MEDICA, DEL CONSULTORIO FAMILIARE E DELLA
CROCE ROSSA ITALIANA :

I servizio del “118” e il servizio di “Guardia Medica” gia ubicati in una sede adeguata dovranno
essere potenziati con in servizio di pronto soccorso necessario per I’esigenze che si vengono a
creare durante il periodo estivo quando la popolazione raggiunge le 20.000; per quanto di
competenza dell’Ente Comunale, questo contribuira a dotare dette strutture delle attrezzature
funzionali al loro servizio.

ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO

Sviluppare le potenzialita di questo settore del "no profit". Supporto alle associazioni presenti sul
nostro territorio. Il coordinamento di queste forze, il loro addestramento professionale, la dotazione
dei necessari mezzi per meglio operare nelle situazioni di emergenza, la creazione di un punto di
riferimento logistico - operativo per l'associazionismo, la stipula di specifici protocolli d’intesa,
rappresentano un valore aggiunto all'azione amministrativa che non puo essere sottovalutato ma, al
contrario, valorizzato al massimo. Le associazioni dovranno avere un ruolo importante nella
gestione di taluni impianti comunali.

POLITICHE PER I GIOVANI

Favorire la possibilita di nuove conoscenze, aumentare i "saperi" attraverso un piu facile accesso
alla formazione continua. E’ necessario assicurare la condizione essenziale per lo sviluppo
dell'imprenditorialita giovanile ed attuare precise scelte politiche, quali:

° Favorire la mentalita imprenditoriale, soprattutto dei giovani (percofsi mirati,convegni studi,
ecc.), e far crescere il numero dei giovani interessati all’utilizzo di finanziamenti regionali e
comunitari;

* Sportello informa-giovani per conoscere le varie opportunita di lavoro, le diverse forme di
finanziamento regionali, nazionali ed europee disponibili, favorire I’orientamento scolastico ed un
proficuo utilizzo del tempo libero;




* Recepire ed attivare tutte le risorse disponibili per valorizzare e sviluppare ogni forma di
associazionismo giovanile anche attraverso 1’individuazione e la concessione di idonei spazi da
mettere a loro disposizione.

* Potenziare il sostegno e la collaborazione fra 1’Amministrazione Comunale e la Consulta
Giovanile nonché la Baby- Amministrazione Comunale.

POLITICHE PER LA TERZA ETA

Le persone che hanno raggiunto la terza eta sono una risorsa per la societd. Molti anziani sono in
grado di impegnarsi per migliorare la loro vita e quella di tanti altri.

L’ Amministrazione Comunale dovra dare concretezza alle affermazioni ormai largamente diffuse
per cui gli anziani sono una risorsa, favorendo I’auto-organizzazione degli anziani stessi attraverso
specifici progetti con i quali dare risposte e risolvere alcuni problemi reali che riguardano
direttamente le persone di una certa eta.

In questo senso intende operare I’ Amministrazione Comunale con progetti di impegno sociale e di
autoorganizzazione degli anziani. Anche nel sistema dei servizi & importante valorizzare le persone
non pit giovani. Per la nostra coalizione il ruolo dell’anziano nella societd assume un rilievo
fondamentale: non problema per gli altri, ma portatore di valori, tradizioni, Cultura, Ideali da
rispettare e trasmettere. Ulteriore impulso andra dato alla collaborazione col Centro Diurno per
Anziani, da ritenersi e caratterizzarsi mai come luogo di passivo trascorrere del tempo, ma come
aggregazione di idee, partecipazione, iniziative, cultura e svago.

Gli Uffici comunali preposti dovranno controllare e verificare con attenzione le problematiche della
categoria e potenziare ancor pitl interventi volti a convenzionare servizi amministrativi e sanitari,

con particolare riferimento agli interessi connessi allo svago ed alle attivita di aggregazione ed
integrazione sociale.

SICUREZZA E ORDINE PUBBLICO

Il tema della sicurezza ha assunto un carattere di spiccata sensibilizzazione per quanto riguarda la
sicurezza personale e patrimoniale, la liberta di movimento e I’incolumita.

Si ritiene che la stretta e proficua collaborazione fra Forze dell’Ordine e¢ Corpo di Polizia
Municipale, garantisce un organico ed efficace controllo del territorio, che potra essere migliorato
attraverso la definizione di un’ulteriore intesa fra corpi di Polizia Municipale dei Comuni dell’area
Etnea che possa portare alla realizzazione di un sistema reticolare di vigilanza che consentirebbe di
migliorare il controllo in materia di sicurezza urbana . '

Riteniamo, pertanto, che la nuova organizzazione del Corpo di Polizia Municipale consentira di
implementare un proficuo programma di educazione stradale e di educazione civica nelle scuole
con la finalita di sviluppare nei bambini e nei genitori la riflessione e I'autocontrollo.

VALORIZZAZIONE DELL’UFFICIO DEI RAPPORTI CON LA CITTADINANZA.

L’ufficio dovra trovare una migliore collocazione presso il Palazzo di Citta e dovra contare su una
unita di personale (dipendente comunale) che si occupera delle attivita di competenza.Cio per
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favorire un rapporto immediato e senza formalita alcuna con gli altri uffici comunali, i Consiglieri
Comunali, il Sindaco e la sua Giunta.

Uno dei punti qualificanti della nostra amministrazione sara il dialogo con il cittadino attraverso
I"informazione; il sindaco con cadenza bimestrale incontrera i cittadini presso il salone del palmento
Arena raccogliere suggerimenti ed osservazioni in ordine all’attivita amministrativa.

Gli obiettivi enunciati - verranno programmati con rigore metodologico e saranno conseguiti
attraverso la competenza, la trasparenza, il dialogo, ed il confronto costruttivo tra I’amministrazione
€ tutte le forze imprenditoriali e sociali interessate.

Il nostro impegno sara sicuramente integrato dalla collaborazione fattiva di tutti i cittadini di
Ragalna con i quali intendiamo fin da adesso, sottoscrivere un patto di fiducia per assicurare al
nostro paese crescita, sviluppo economico sociale e culturale.

CRITERI DI SCELTA DEGLI ASSESSORI

Per la scelta degli assessori mi sono attenuto ai seguenti criteri: presenza, impegno,correttezza,
competenza, professionalita, apertura al confronto ed al dialogo, conoscenza del territorio e delle
sue problematiche, amore per Ragalna.

Gli assessori designati sono:
1) MARIA RITA VITALITI
2) ANTONIETTA NICOLOSI

3)
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