Prot 11712 del10-04-2017 CITTA DI PATERNO - CAPOFILA

J NEETSh 3

o

o e
et
PPy ek

%

T

PATERNO BELPASSO RAGALNA

DISTRETTO SOCIO SANITARIO 18

P

DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI

N. s, del 7-0L-20lF
OGGETTO: Modifica alla delibera n.3 del 13/03/2017 approvazione integrazione
somme Piano di Zona 2013- 2015.

L'anno duemiladiciasette addi sette aprile alle ore 10 e nella sala delle adunanze del
Comune di Paternd — Capo fila, in seguito a regolare convocazione il Comitato dei Sindaci
si & riunito con la presenza dei Signori:

ASSESSORE GALATA’ SI | COMUNE - PATERNO
SINDACO CAPUTO SI | COMUNE-BELPASSO
ASSESSORE DI BELLA SI | COMUNE-RAGALNA
DOTT. SSA PALUMBO SI |ASL 3 PATERNO’

E con I’assistenza del coordinatore dell’ufficio piano — Dott.ssa C. Conti

PRESENTIN 5 ASSENTI N. 0

L’Assessore del Comune Capo fila, constatato il numero legale degli intervenuti,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sulloggetto sopraindicato.
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PATERNO BELPASSO RAGALNA ASL3

DISTRETTO SOCIO SANITARIO 18

IL COMITATO DEI SINDACI

Premesso che con la delibera n. 3 del 13/03/2017 del Comitato dei
Sindaci del Distretto Socio Sanitario 18 era stato approvato I'integrazione
somme al piano di zona 2013-2015, con decreto n. 3555 del 9/12/2016 di
€ 613.602,74 in corso di attuazione;

Che per mero errore la delibera sopracitata del Comitato dei Sindaci &
stata firmata per il Comune di Belpasso dal consigliere Prezzavento Bianca e
non dal Sindaco, cosi come da regolamento, percid bisogna procedere alla
modifica e all’approvazione della delibera n. 3 del 13/03/2017;

Ritenuto dover procedere all’approvazione dell'integrazione delle somme
per il PDZ 2013-2015;

Vista la Legge 328/00;
Visto il Decreto 3555/2016;

Visto I'Ordinamento Amministrativo degli EE. LL. vigente nella Regione

Siciliana;

DELIBERA

1) Modificare e integrare la delibera n. 3 del 13/03/2017;

2) Approvare la somma di € 613.602,74, che I’Assessorato Regionale della
Famiglia delle politiche sociali e del lavoro, con Decreto n. 3555/2016, ha
assegnato ad integrazione del Piano di Zona 2013-2015, al Distretto 18;

3) Dare atto che l'adozione del presente provvedimento, al momento non
comporta oneri aggiuntivi a carico dei bilanci di previsione per I'esercizio

finanziario in corso in conto agli Enti del Distretto;

4) Dare mandato al Coordinatore di trasmettere copia della presente ai vari
Comuni del Distretto per la relativa pubblicazione all’albo Pretorio.

Letto, approvato e sottoscritto.
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IL COMITAT DEI SI ACI
ASS. COMUNE DI PATERNO’

ASS. COMUNE DI BELPASSO

ASS. COMUNE DI RAGALNA “ Q Fony, Bl

ASL. 3 PATERNO’ f’o?’é{/hxﬁlbi VM

IL COORDINATORE/SEGRETARIO \@WMC @ﬂu&/‘” /C
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio

di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal giorno festivo
Li

IL SEGRETARIO GENERALE

Si attesta che copia della presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo Pretorio
di questo Comune per 15 giorni consecutivi, dal 16-01-2005 al 30-01-2005, e che avverso
la stessa non sono stati presentati a questo Ufficio opposizioni o reclami.

Li

IL SEGRETARIO GENERALE
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BELPASSO RAGALNA ASP -C ATANIA

DISTRETTO SOCIO SANITARIO 18
ACCORDO DI PROGRAMMA PER L’ADOZIONE DELL'INTEGRAZIONE DEL PIANO DI

ZONA 2013/2015

Tra

Le Amministrazioni comunali di: Paterno capo fila — Belpasso — Ragalna e I'Azienda Sanitaria Provinciale N. 3

- Catania
Per

I'adozione dell’integrazione del Piano di Zona 2013/2015, in applicazione dell’art. 19, comma 2, legge 8 no-
vembre 2000 n. 328 - “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”
e del DPRS n. 376 dell’11/11/2013 di approvazione delle “Linee guida per I'attuazione delle Politiche sociali
e socio-sanitarie 2015” e del D.A. n.1935 del 25/11/2013 con cui & stato approvato il riparto delle somme da
assegnare ai Distretti socio-sanitari nonché del D. P. n. 598 del 29/11/2016 “ Linee guida per le politiche so-

ciali e socio sanitarie 2013/2015" .
PREMESSO

- Che I'articolo 1 della legge 328/2000, rubricato “Principi generali e finalita”, recita: “La Repubblica
assicura alle persone e alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali, promuove interventi
per garantire la qualita della vita, pari opportunita, non discriminazione e diritti di cittadinanza, previene,
elimina o riduce le condizioni di disabilita, di bisogno e di disagio individuale e familiare, derivanti da ina-
deguatezza del reddito, difficolta sociali e condizioni di non autonomia, in coerenza con gli articoli 2, 3 e

38 della Costituzione”;

- Che il Comune é I'ente titolare delle funzioni amministrative relative ai settori organici dei servizi

alla persona e alla comunita, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 267/2000;

- che il disposto dellart. 27 della legge 142/1990, ora art. 34 TUEL (D.lgs 267/2000), consente che
amministrazioni statali ed altri soggetti pubblici sottoscrivano accordi di programma “... per la definizione
e l'attuazione di opere, di interventi o di programmi di intervento che richiedono, per la loro completa

realizzazione, l'azione d’intervento coordinato”;

- Che Iart. 19 della legge 328/2000, al comma 2, prevede I'adozione del piano di zona mediante ac-

cordo di programma;
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- Che le “Linee Guida di indirizzo ai comuni per la redazione dei Piani di Zona - Triennio 2001 — 2003,
in attuazione della legge 328/2000” approvate con DPRS 04/11/2002, determinano la distrettualizzazione

degli ambiti territoriali d’intervento, istituendo n. 55 Distretti Socio-Sanitari;

- Che la Giunta di Governo della Regione Siciliana ha approvato il programma regionale delle politi-

che socio sanitarie e sociali 2013/2015;

- che il Comune di Paterno “Capofila” del Distretto socio-sanitario n. 18, ha indetto presso i locali co-
munali, in data _07/04/2017, il Comitato dei Sindaci per I'adozione, mediante la stipula del presente ac-

cordo, del Piano di Zona e degli strumenti per la sua attuazione.
Le parti, come sopra costituite, concordano quanto seque:
ART.1
La premessa € parte integrante dell'accordo e vale patto.
ART.2
CAMPO DI APPLICAZIONE DELL'ACCORDO

LAccordo di Programma ¢ finalizzato all'integrazione della seconda e terza annualita del Piano di Zona
2013/15 del Distretto Socio — SanitarioD 18 “Paterno capo fila — Belpasso — Ragalna e ASP 3”, che si allega
al presente atto sotto la lettera “A” per costituirne parte integrante e sostanziale, unitamente al Bilancio di

Distretto.
ART.3
IMPEGNI DEI SOGGETTI FIRMATARI

L'attuazione del contenuto del presente Accordo avviene ad opera dei singoli soggetti firmatari, i quali si
impegnano espressamente a svolgere le funzioni di loro competenza, secondo le modalita previste
dall'accordo stesso e da quanto specificato nell’allegato Piano di Zona, nonché a cooperare per superare gli

eventuali ostacoli di ordine tecnico-amministrativo, procedurale e organizzativo.
ART.4
ASSETTO ISTITUZIONALE PER LA PROMOZIONE/GESTIONE DEL PIANO DI ZONA.

Il soggetto istituzionale che promuove e cura la programmazione e gestione delle politiche sociali del

Distretto socio-sanitario & il Sindaco del Comune capofila d’intesa con il Comitato dei Sindaci.
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Il Comitato dei Sindaci del Distretto & composto dai Sindaci (o loro delegati) dei Comuni del Distretto Socio —

Sanitario ed & presieduto dal Sindaco del Comune capofila, che assume il compito di coordinare i lavori.

Al Comitato dei Sindaci compete:

- la verifica del raggiungimento degli obiettivi del piano, attraverso le valutazioni dei risultati delle azioni di

monitoraggio sullo stato di attuazione del Piano di Zona;

- 'approvazione di eventuali rimodulazioni delle azioni del piano stesso, sulla base delle esigenze che si do-

vessero verificare, su proposta del Gruppo piano e fermi restando gli obiettivi come definiti nell’accordo di

programma.

- la stipula di protocolli d’intesa o altri accordi con terzi non partecipanti allaccordo di programma.

- la predisposizione di tutti gli altri atti che sono necessari alla realizzazione degli interventi previsti nel pia-

no e non rientrano nella competenza dei singoli comuni o di altri soggetti istituzionali.

- il contributo, attraverso proprie indicazioni e proposte, alla individuazione di futuri obiettivi da recepire

negli accordi di programma da stipularsi.

ART.5

UFFICIO PIANO DISTRETTUALE

L'Ufficio Piano & la struttura tecnica- organizzativa — contabile il quale assicura il coordinamento degli inter-

venti, I'istruttoria degli atti e la gestione del Piano di Zona da parte del Gruppo Piano, quale strumento

operativo del Distretto socio-sanitario risulta essere cosi composto:

FIG. PROF. ENTE COGNOME NOME
COORDINATORE PATERNO CONTI CONCETTA
REFERENTE TEC. PATERNO SCIUTO GIOVANNA
REFERENTE TEC. PATERNO CRUPI GIUSEPPINA
REFERENTE AMM. PATERNO | PEDALINO NUNZIA
REFERENTE TEC. BELPASSO | SALERNO ELVIRA FLORA
REFERENTE AMM. BELPASSO | PATTI GRAZIELLA
REFERENTE TEC. RAGALNA | D°’AMICO BENEDETTA
REFERENTE TEC. ASP 3 CT. PALUMBO VINCENZINA

Le competenze assegnate all’ufficio di piano sono quelle proprie di “STAFF” attribuite dal Comune

di Paterno alle proprie unita operative, cosi come da Delibera del Comitato dei Sindaci del

31/03/2009 n. 3.
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ART.6

GRUPPO PIANO DISTRETTUALE

Il Gruppo Piano & preposto alla programmazione e redazione del Piano di Zona, ne definisce gli obiettivi e le

priorita e, delega I’Ufficio Piano per le Funzioni cosi come previsto all’art.5, risulta cosi costituito:

Ente Cognome Nome
COORDINATORE CONTI CONCETTA
REFERENTE TEC. PATERNO CRUPI GIUSEPPA
REFERENTE TEC. PATERNO SCIUTO GIOVANNA
REFERENTE AMM. PATERNO PEDALINO NUNZIA
REFERENTE TEC. BELPASSO SALERNO ELVIRA FLORA
REFERENTE AMM. BELPASSO PATTI GRAZIELLA
REFERENTE TEC. RAGALNA D’AMICO BENEDETTA
REFERENTE ASP 3 CATANIA PALUMBO VINCENZINA
ASS. ONLUS PATERNO TORTOMASI MARIA
COOP SOC. BELPASSO FARAONE ADONELLA
COOP. SOC PATERNO’ SANTANGELO ANTONINO
VOLONTARIATO PATERNO PAPPALARDO SALVATORE
VOLONTARIATO PATERNO VIRGILLITO FRANCESCO
IPAB “S. BELLIA” LI ROSI ANGELA
SCUOLA PRIMARIA PATERNO SAPIA CARMELA
SCUOLA SECOND. 1° GRADO PATERNO | SCUTO NATALE
SCUOLA PRIMARIA BELPASSO CALVAGNO M.PROVVIDENZA
SCUOLA SECOND. 1° GRADO BELPASSO | SAPIA CARMELA
CAU.E.PE. INDELICATO FRANCESCA
U.S.S.M. FINOCCHIARO PATRIZIA
C.G.LL. FALLICA GIUSEPPE
C.I.S.L. LA SPINA GIUSEPPE
U.LL. PRESTIGIACOMO | ROBERTO
PROVINCIA REGIONALE CATANIA GRANIERI SEBASTIANO

ART.7

PERSONALE PER IL GRUPPO PIANO

L'utilizzo del personale del Gruppo Piano distrettuale avviene sotto la responsabilita funzionale ed

organizzativa del coordinatore dello stesso.

Per il personale impiegato, restano ferme (nel caso in cui non si sia provveduto, per la gestione del piano di

zona, alla realizzazione di forme associative ai sensi del d. Igs. n. 267/2000) la dipendenza amministrativa e i
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vincoli dello stato giuridico propri dell'Amministrazione di appartenenza, laddove tale personale sia

dipendente da una delle amministrazioni locali interessate.

ART. 8

IMPEGNI DEI SOTTOSCRITTORI DEL’ACCORDO

| soggetti sottoscrittori dell'accordo di programma si impegna ad adottare tutte le iniziative, la

misure e i provvedimenti regolamentativi utili per I'attuazione del Piano di Zona, nonché

I'assunzione degli impegni specificatamente affidati all/Accordo.

COMPITI DEL COMUNE CAPOFILA, si impegna a :

a)

b)

c)

porre in essere le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi del Piano di zona, attraverso I'Ufficio di
Piano nel rispetto delle norme e dei principi contenuti nel Piano stesso e in attuazione del piano;
gestire, attraverso i suoi uffici, la funzioni amministrative/finanziarie necessarie alla attuazione del
piano di Zona;

assolvere le funzioni di coordinamento dell’ ufficio piéno e del gruppo piano;

COMPITI DEI COMUNI

a)

b)

c)

d)

concorrere alla realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali per il raggiungimento
degli obiettivi strategici, trasversali e specifici secondo quanto previsto dal Piano di Zona;

garantisce I'attuazione del piano approvato , mettendo a disposizione per quanto di competenza
proprie risorse, tecniche, amministrative, strumentali ed economiche;

propone alle rispettive amministrazioni comunali 'approvazione di regolamenti, protocolli d’intesa
ed altri atti di competenza necessari alla realizzazione del Piano;

garantisce la partecipazione di propri dipendenti tecnici e amministrativi all’ Ufficio Piano, al Gruppo

Piano;

IMPEGNO DELL'AZIENA SANITARIA PROVINCIALE:

a)

b)

assicurare la propria collaborazione, per quanto di competenza, alla realizzazione del Piano di Zona
e in particolar modo alla stesura di protocolli d’intesa e/o protocolli operativi necessari per il
regolamentare i rapporti, le azioni e le metodologie, attinenti I'integrazione fra le attivita socio-
assistenziali e quelle socio-sanitarie;

regolare la collaborazione dei propri servizi socio-sanitari integrati, con i servizi socio-assistenziali di
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ambito territoriale;
¢) raccordare la programmazione del distretto socio-sanitario con quella contenuta nel Piano di Zona,
per la parte delle attivita socio-sanitarie integrate;
d) garantire la partecipazione di propri dipendenti tecnici all’ Ufficio Piano e al Gruppo Piano.
INOLTRE, tutti i soggetti sottoscrittori dell’accorso, oltre agli obblighi esplicitamente previsti dalla Legge
quadro 328/2000, si impegnano:
a)seguire il criterio della massima diligenza per superare eventuali difficolta sopraggiunte con
riferimento alle attivita propedeutiche alla fase esecutiva dei programmi prestabiliti nel piano di Zona;
b)garantire la sollecita risposta alle richieste di informazione, di assistenza, di approfondimento e di
valutazione necessarie per in coerente svolgimento degli interventi;
clessere collaborativi nel risolvere difficoltd o incertezze di programmazione, procedimentali, di

gestione.

ART.9
MODIFICHE

Eventuali modifiche dell'accordo sono possibili, purché condivise unanimemente tra i soggetti in esso
coinvolti e compiute nelle modalita e termini di cui alla circolare dell’Assessorato Regionale della Famiglia,

delle Politiche Sociali e Autonomie Locali n. 4247 del 31/10/06.
ART.10
COLLEGIO DI VIGILANZA E SUO FUNZIONAMENTO (c.7 art.34 d.Igs. 267/2000)

La vigilanza sul rispetto degli obblighi del presente accordo & demandata ad un collegio di cui faranno parte

i seguenti componenti:

Sindaco pro tempore Comune di Paterno;

Sindaco pro tempore Comune di Belpasso;

Sindaco pro tempore Comune di Ragalna;

Direttore pro tempore ASP 3 Distretto Sanitario Paterno;

Prefetto pro tempore Provincia di Catania.
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Il collegio di vigilanza, una volta appurati ritardi o negligenze nella realizzazione degli interventi, provvede a
darne comunicazione agli altri soggetti firmatari dell’accordo, al fine di concordare soluzioni o interventi da
adottare, ivi inclusa la possibilita di proporre le necessarie modifiche al presente accordo.
ART.11
EVENTUALE PROCEDIMENTO D’ARBITRATO

Le vertenze che dovessero sorgere fra gli Enti aderenti all'accordo di programma e che non si possono
definire in via amministrativa, saranno definite da un Collegio di tre arbitri, uno ciascuno in rappresentanza
delle Parti e il terzo, con funzioni di Presidente, scelto congiuntamente dai primi due. Il Collegio in questione

decidera secondo legge.

ART.12
PUBBLICAZIONE

Il legale rappresentante del Comune Capofila trasmette alla Regione Siciliana - Assessorato della Famiglia e
delle Politiche sociali e delle Autonomie locali — Dipartimento della Famiglia e delle Politiche
sociali , Servizio 3° - Funzionamento e qualita del sistema integrato degli interventi dei servizi
sociali - Ufficio di Piano — Via Trinacria n. 34 — Palermo, il presente Accordo di Programma ed i
relativi atti allegati, successivamente provvedera alla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della

Regione Siciliana.
ART.13
DURATA

Il presente accordo ha durata Biennale, esso si concludera comunque ad avvenuta ultimazione dei progetti
e degli interventi previsti nel Piano di Zona e nell'integrazione 2013/2015 e, allegato al presente atto, quale

parte integrante e sostanziale.
ART.14
NORMA DI RINVIO

Per quanto non previsto dal presente accordo si rinvia alla vigente disciplina generale dellaccordo di

programma, di cui all’art. 34 TUEL (d.lgs. 267/2000).
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In fede e a piena conferma di quanto sopra, I? parti si sottoscrlvono come segue:
o )7
N/

Assessore del Comune di Paterno: M/Z{,f/ g{
Sindaco Comune di Belpasso: OL/(‘ ’é’\m

==

Sindaco Comune di Ragalna: \’I\R\ kj \

/\_/
Delegato dal Direttore ASP 3 D. S. Paternd: //( ‘Wéwzf[//lékl&gé‘w«/&

Paterno i, 07 aprile 2017.




